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ค ำน ำ 
 

ด้วย ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครอง                    
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ได้ก ำหนดให้องค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่น  ด ำเนินกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ตำมหมวด ๕ “ข้อ ๒๖ กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน           
ให้ด ำเนินกำรตำมระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนด ำเนินกำร ดังนี้ (๑) คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่นรวบรวมแผนงำน โครงกำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค 
รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืนๆที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท ำร่ำง                    
แผนกำรด ำเนินงำนเสนอคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น (๒) คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนกำร
ด ำเนินงำน แล้วเสนอผู้บริหำรท้องถิ่นประกำศเป็นแผนกำรด ำเนินงำน ทั้งนี้ ให้ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำน
ภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกันและต้องปิดประกำศไว้                
อย่ำงน้อยสำมสิบวัน” “ข้อ 27 แผนกำรด ำเนินงำนให้จัดท ำให้แล้วเสร็จภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่
ประกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี งบประมำณรำยจ่ำยเพิ่มเติม งบประมำณจำกเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงำนและโครงกำรจำกหน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืนๆที่ต้อง
ด ำเนินกำรในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมำณนั้น กำรขยำยเวลำกำรจัดท ำแผนด ำเนินงำน
เป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น ” และหนั งสือกระทรวงมหำดไทย ที่  มท 0810.3/ว 6068                                    
ลงวันที่  19  สิงหำคม  2565  เรื่อง ซักซ้อมแนวทำงปฏิบัติกำรใช้แผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เพ่ือจัดท ำบริกำรสำธำรณะหรือกิจกรรมสำธำรณะ 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตำมระเบียบฯ ดังกล่ำว องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำซก จึงได้ด ำเนินกำร
จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 ขึ้น เพ่ือให้ทรำบถึงรำยละเอียดแผนงำน 
โครงกำรพัฒนำและกิจกรรมที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำซกประจ ำปี
งบประมำณนั้น และใช้เป็นแนวทำงในกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖8 ให้มีควำมชัดเจนในกำร
ปฏิบัติมำกขึ้น มีกำรประสำนและบูรณำกำรกำรท ำงำนกับหน่วยงำนและกำรจ ำแนกรำยละเอียดต่ำงๆ           
ของแผนงำน/โครงกำรในแผนกำรด ำเนินงำนจะท ำให้กำรติดตำมประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมำณมีควำม
สะดวกมำกขึ้ น  และหวั ง เป็นอย่ ำงยิ่ ง ว่ ำแผนกำรด ำ เนินงำนองค์กำรบริหำรส่ วนต ำบลเขำซก                           
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖8 ฉบับนี้จะสำมำรถใช้เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเขำซกและผู้ที่เก่ียวข้องเป็นอย่ำงดี  

 
 
 
 
 

 
 

งำนวเิครำะห์นโยบำยและแผน 
ส ำนักปลดั 

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลเขำซก 
 



สารบญั 
 
 

เรือ่ง หนา้ 

สว่นที ่ ๑  บทน า 1 
 บทน า ๑ 
 วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน ๑ 
 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ๒ 
     แนวทางในการจัดท าแผนด าเนินงาน                   2  
  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน ๔ 
 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 4 
 หลักการและเหตุผล 5 

สว่นที ่ ๒  บัญชโีครงการ/กจิกรรม 6 
 บัญชีสรุปจ านวนโครงการ/กิจกรรม (ผด. 0๑) 7 
 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด. 0๒) 10 
 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ (ผด. 02/1) 30 
 ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ภาคผนวก 

 -  ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 -  รายงานการประชุมคณะสนับสนุนฯ 
 -  รายงานการประชุมคณะพัฒนาท้องถิ่นฯ 
  
 
 

************************************* 
 
 

 



แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2568    
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ๑ 
 

สว่นที ่ ๑ 
 

บทน า 
 

๑. บทน า 
ด้วย ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด าเนินการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน ตามหมวด ๕ “ข้อ ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้                        
โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้ (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น (๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่ วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน” “ข้อ 27 แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ
รายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่ วยงาน อ่ืนๆที่ ต้องด าเนินการใน พ้ืนที่ องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น                             
ในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าแผนด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว 6068  ลงวันที่  19  สิงหาคม  2565  เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ 

เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซกจึงได้ด าเนินการจัดท า
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขึ้น เพ่ือให้ประชาชนรับทราบถึงรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก และใช้เป็น
แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาซกให้มคีวามชัดเจนใน
การปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ             
ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน จะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณเกิด
ป ระสิ ท ธิ ภ าพ ม าก ขึ้ น  โด ย ก ารจั ด ท า แ ผ น ก ารด า เนิ น งาน อ งค์ ก า รบ ริ ห า รส่ ว น ต า บ ล เข าซ ก                                
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  มีวัตถุประสงค์ดงันี้   
 

๒. วตัถปุระสงค์ของแผนการด าเนนิงาน  
แผนการด าเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงว่ารายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนา และกิจกรรมที่

ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  แผนการ
ด าเนินงานเป็นเอกสารที่ระบุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งหมดที่จะด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ดังนั้น แผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท าดังนี้ 

๑. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 
๒. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
๓. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ

ด าเนินงานจริง 
 



แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2568    
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ๒ 
 

๔. เป็นเครื่องมือส าหรับก าหนดทิศทางการพัฒนา องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ให้ชัดเจนขึ้นและใช้ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 

๕. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินงานในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๓. ขัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนนิงาน 
 ขั้นตอนที ่๑ ขัน้ตอนการจดัท าร่างแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการ    
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

ขั้นตอนที่ ๒ ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   
ขั้นตอนที ่๓ การประกาศใชแ้ผนการด าเนนิงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น               
เพ่ือประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่                       
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

“การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  

   แนวทางในการจดัท าแผนด าเนนิงาน 
แผนการด าเนินงาน เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ

ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน 
และการประเมินผล  ดังนั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางในการจัดท า ดังนี้ 

1. เป็นแผนที่แยกออกมาจากแผนพัฒนา และมีลักษณะเป็นแผนด าเนินการ 
2. จัดท าหลังจากท่ีได้มีการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแล้ว 
3. แสดงถึงเป้าหมาย  รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาที่ชัดเจน และแสดงถึงการ

ด าเนินงานจริง 
4. เป็นการรวบรวมข้อมูลจากทุกหน่วยงานที่จะเข้ามาด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 

 
 



แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2568    
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ๓ 
 

แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 มรีายละเอยีดเคา้โครงการดังนี้ 

ส่วนที่  ๑ บทน า ประกอบด้วย 
๑.๑  บทน า 
๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๑.๓  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๑.๔  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนที่  ๒ บัญชีโครงการ/กิจกรรม  ประกอบด้วย 
๒.๑  สรุปบัญชีโครงการ/กิจกรรม (ผด. ๑)   
๒.๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด. ๒) 
2.3  บัญชีครุภัณฑ์ (ผด.02/1) ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ขัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนนิงาน    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภมู ิ: แสดงขัน้ตอนการจดัท าแผนการด าเนนิงานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

รวบรวมแผนงาน/โครงการพฒันา 

จดัท ารา่งแผนการด าเนนิงาน 

เสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

พิจารณารา่งแผนการด าเนนิงาน 

เสนอผูบ้รหิารท้องถิน่ 

ประกาศเปน็แผนการด าเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทัว่กันและตอ้งปดิประกาศไวอ้ยา่งน้อยสามสิบวัน
นับแต่วันที่ตั้งงบประมาณด าเนินการฯ 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมภิาค  

คณะกรรมการสนบัสนนุการ
จดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

ผูบ้รหิารท้องถิน่ 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ  

คณะกรรมการสนบัสนนุการ
จดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ 

คณะกรรมการสนบัสนนุการ
จดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 



แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2568    
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ๔ 
 

4. ประโยชนข์องแผนการด าเนนิงาน 
(๑) ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความ

ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
(๒) ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่าง มีประสิทธิภาพ 
(๓) ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ

ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก รวดเร็ว มากยิ่งขึ้น 
(๔) ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงาน              

ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
(6) ประชาชนทราบล่วงหน้าว่า องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะด าเนินการกิจกรรม หรือ                      

มีโครงการพัฒนาอะไรในพ้ืนที่บ้าง เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการติดตามและตรวจสอบการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 
 

5. การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ                     

จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงาน                 
ที่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและ                          
การบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 
 

******************************* 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2568    
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ๕ 
 

หลักการและเหตผุล  
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 67 และมาตรา 68                                

แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16                          
แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และที่ แก้ ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น                                
เรื่อง  แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543  และประกาศคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก มีหน้าที่
และอ านาจ ในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ               
และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
อุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก    
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้ งหมดในพ้ืนที่                           
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์
กับการพัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหาร                      
ส่วนต าบลเขาซก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในในแผนการ
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ                 
พ.ศ. 2568 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล           
เขาซก เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ                 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2568    
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก ๖ 
 

 
ส่วนที ่ 2 

บญัชีโครงการ/กิจกรรม 
 

 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ทราบโครงการ/กิจกรรมที่จะเกิดขึ้น
ใน พ้ืนที่ องค์การบริหารส่วนต าบล เขาซก ในปี งบประมาณ พ.ศ.2568 ซึ่ งจะน าไปใช้ เป็น เครื่องมือ                           
ในการบริหารงาน ประสานงานและติดตามประเมินผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 



สรปุโครงการพฒันาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
***************************** 

 - ๗ - แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

โครงการ 
ที่ด าเนนิการ 

คิดเปน็ร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ

หลัก 
ยุทธศาสตร์ ที่ 1 : ส่งเสริมศักยภาพและ
เพิ่ มมู ลค่ าสินค้ าการ เกษตร  น้อมน า
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด าเนินชีวิต 

เศรษฐกิจดีถ้วนหน้า  

1.1 การส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้
ชุมชน 

1  60,000  ส านักปลดั อบต. 

รวม 1 1   1    60,000  1 ส านกั 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาระบบโครงข่าย
คมนาคม  โครงสร้างพื้นฐานและแหล่งน้ า 

ต าบลน่าอยู่ 

2.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา
ถนน สะพาน ทางเท้ าและท่ อ
ระบายน้ า 

แผนงานอุตสาหกรรมและการ
โยธา 

6 
 

 4,110,000  กองช่าง 

รวม 1 1   6  4,110,000  1 กอง 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ที่  3  :  บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิด
ความสมดุลอย่างยั่งยืน รักษาคุณค่าชุมชน  

3.1 พัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู ป้องกัน
ระบบนิเวศน์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 1  30,000  ส านักปลดั อบต. 

แผนงานสาธารณสุข 1  40,000  ส านักปลดั อบต. 

แผนงานเคหะและชุมชน 1  2,500,000  กองช่าง 

รวม 1   3   3    2,570,000  1 ส านกั/1 กอง 

 
 
 
 
 



สรปุโครงการพฒันาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
***************************** 

 - ๘ - แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

โครงการ 
ที่ด าเนนิการ 

คิดเปน็ร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ

หลัก 
ยุทธศาสตร์ที่  4  : สร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้  ส่งเสริมระบบสวัสดิการสังคม 

พัฒนาสังคมให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน พัฒนาคนให้มีคุณภาพ 
 
 
 

4 .1  กล ยุ ท ธ์   ส่ ง เส ริ ม ค วาม
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 3  110,000  ส านักปลดั อบต. 
 

4.2  กลยุทธ์  ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษา 

แผนงานการศึกษา 4  1,799,213  กองการศึกษาฯ 

4 .3   กลยุทธ์   ส่ งเสริมการจั ด
กิจกรรมทางศาสนา  วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

8  380,000  กองการศึกษาฯ 

4.4   กลยุทธ์  ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1  20,000  ส านักปลดั อบต. 

แผนงานสาธารณสุข 1  15,000  ส านักปลดั อบต. 

4.5 กลยุทธ์  ป้องกันและส่งเสริม
สุขภาพพลานามัยชุมชน 

แผนงานสาธารณสุข 2  80,000  ส านักปลดั อบต. 

4 .6  กลยุ ท ธ์   ส่ ง เส ริ ม ค วาม
เข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

2  50,000  ส านักปลดั อบต. 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 1  100,000  ส านักปลดั อบต. 

รวม 6 5 22  2,554,213  1 ส านกั/1 กอง 

 



สรปุโครงการพฒันาทอ้งถิน่ กจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
***************************** 

 - ๙ - แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

 

ยุทธศาสตร ์
กลยุทธ์/ 

แนวทางการพัฒนา 

 
แผนงาน 

โครงการ 
ที่ด าเนนิการ 

คิดเปน็ร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน 
งบประมาณ 

ร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 

หนว่ยงาน
รบัผดิชอบ

หลัก 
ยุทธศาสตรท์ี่ 5 : บริหารจัดการให้เกิดการ 

บูรณาการอย่างมีประสิทธิภาพ   รวดเร็ว
และทันสมยัภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล ต าบล
น่าอยู่ 

5.1  กลยุทธ์  ส่งเสริมบุคลากรใน
อ งค์ ก ร ให้ มี คุ ณ ภ า พ แ ล ะ ได้
มาตรฐานในการให้บริการ 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 3  240,000  ส านักปลดั อบต. 

5.2  กลยุทธ์  พัฒนาระบบข้อมูล
ข่าวสารและเพิ่มช่องทางในการ
รับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

3  270,000  ส านักปลดั อบต. 

รวม 2 2 6  510,000  1 ส านกั 

รวมครภุณัฑ ์ 1   1   1   2,500,000  1 กอง 

รวมทัง้สิน้ 11  8   38    9,804,213  1  ส านกั/ 2กอง 

 
 
 
 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ ที่ 1 : สง่เสริมศักยภาพและเพิม่มลูค่าสนิค้าการเกษตร น้อมน าเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการด าเนนิชวีติ เศรษฐกจิดถีว้นหนา้ 
  1.1 กลยทุธ์  การส่งเสริมอาชีพให้กับชุมชน 
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑. 
 

โค รงก ารฝึ ก อบ รม ส่ ง เส ริ ม อ า ชีพ                      

แก่ราษฎร (แผน ม.1 – ม.4)  
(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 95  
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 87 ล าดับที่ 1) 

จั ด ฝึ ก อ บ ร ม อ า ชี พ ร ะ ย ะ สั้ น                    

ให้กับประชาชนในเขตต าบลเขาซก
ได้รับการฝึกอาชีพอย่างน้อย ๑ ครั้ง/
ปี 

6๐,๐๐๐   อบต.เขาซก 
 

ส านักปลดั 

อบต. 
 

      
 
 
 

      กันยายน  2568 

รวม 60,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่2 : พฒันาระบบโครงข่ายคมนาคม  โครงสรา้งพืน้ฐาน และแหล่งน้ า ต าบลนา่อยู่ 
 2.1  กลยุทธ ์ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้าและท่อระบายน้ า 
   (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต          

เสริมเหล็ก ซอย 2  (ซอยอัจฉริยะ
วงศ์) หมู่ที่ 2 บ้านเขาซก  
(จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 106 ,แผน
พัฒนาฯ  แก้ ไข  ครั้ งที่  1/2567 

หน้าท่ี 2 ล าดับที ่1) 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง  4 .0 0  เมตร  ยาว 

445.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 

พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า  1 ,780 .00 

ตารางเมตร 
 

1,285,000 หมู่ที ่2 
บ้านเขาซก 

 
  

กองช่าง             มิถุนายน  2568 

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายเชื่อมต่อวังช้างละเลง  
หมู่ที ่1 บ้านคลองพลูล่าง  
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 106,      
แ ผ น พั ฒ น าฯ  เพิ่ ม เติ ม  ค รั้ งที่ 
1/2567  หน้า 1 ล าดับท่ี 1) 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง  5 .0 0  เมตร  ยาว 

140.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 

หรือคิ ด เป็ นพื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 

700.00 ตารางเมตร 

550,000 หมู่ที ่1 
บ้านคลองพลู

ล่าง 
 

กองช่าง             มิถุนายน  2568 

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เห ล็ ก ซ อยบ่ อ น้ าบ าด าล  (ท า ง
สาธารณะเช่ือมต่อสายเขาซก 106 

บ้านคลองพลูล่าง หมู่ที ่1 (ตอนที ่2) 
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 107,      
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 1/2567          

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

บ้านคลองพลูล่าง หมู่ที่ 1 (ตอนที่ 
2) ขนาดกว้าง 4.00  เมตร ยาว 

514.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  

1,475,000 หมู่ที ่1 
บ้านคลองพลู

ล่าง 
 

กองช่าง             สิงหาคม  2568 
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. โครงการขุดลอกสระน้ า/ขยายสระ
น้ าเก่า/บ่อน้ าตื้น ในต าบลเขาซก 
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 107,      
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งท่ี 2/2565
หน้า 61 ล าดับที่ 16) 

เพื่อให้เกษตรกรมีแหล่งน้ าส าหรับ
ท าการเกษตรอย่างพอเพียง 

200,000 ภายในต าบล 
เขาซก 

กองช่าง             กันยายน 2568 

5. โครงการซ่อมแซมถนนคอนกรีต, 
ลาดยาง,สะพาน,ท่อระบายน้ าและ
ทรัพย์สินอื่นๆ ในเขตต าบลเขาซก  
(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 107,  
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งท่ี 2/2565 
หน้า 60 ล าดับท่ี 14) 

เพื่อซ่อมแซม บ ารุงรักษาทรัพย์สิน
ของ อบต. ให้อยู่ในสภาพดีพร้อม
ใช้งาน 

300,000 ภายในต าบล 
เขาซก 

กองช่าง             กันยายน 2568 

6. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
และไหล่ทางในเขตต าบลเขาซก  
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 108,        
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งท่ี 2/2565         
หน้า 60 ล าดับที่ 13) 

ซ่อมแซมถนนลูกรังและไหล่ทางใน
เขตต าบลเขาซก 

300,000 ภายในต าบล 
เขาซก 

กองช่าง             กันยายน 2568 

รวม 4,110,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่3 : บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมใหเ้กดิความสมดลุอยา่งยัง่ยนื รักษาคุณคา่ชมุชน    
  3.1  กลยทุธ์  พัฒนา อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู ป้องกันระบบนิเวศน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการเฉลิมพระเกียรติและสนับสนุน
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 58,  
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 64 ล าดับที ่2) 

เพื่อด าเนินโครงการเฉลิมพระเกียรติ
พ ระบาทสม เด็ จพระ เจ้ าอยู่ หั ว 

ส ม เ ด็ จ พ ร ะ น า ง เ จ้ า  ฯ
พระบรมราชินีนาถและพระบรม
วงศานุวงศ์  

30,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

รวม 30,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่3 : บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมใหเ้กดิความสมดลุอยา่งยัง่ยนื รักษาคุณคา่ชมุชน    
  3.1  กลยทุธ์  พัฒนา อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู ป้องกันระบบนิเวศน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑. โครงการคดัแยกขยะและการบรหิาร
จัดการขยะ(จากข้อบัญญตัิ ๖8 หน้า 
86,แผนพัฒนาฯ เปลี่ยนแปลง ครั้งท่ี 1 
พ.ศ.2565 หน้า 4 ล าดับที่ 1) 

-ส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีส่วน
ร่วมของในการคัดแยกขยะและการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ข ย ะ  ไ ด้ แ ก่                      
การฝึกอบรมให้ความรู้  หรือการ
ด าเนินการในด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารจัดการขยะ  ในเขต
พื้ น ที่  อบ ต .เข าซ ก  จ าน วน   4  

หมู่บ้าน 

40,000 ภายในพื้นที ่
อบต.        
เขาซก 

 

ส านักปลดั 

อบต. 
 

            กันยายน  2568 

รวม 40,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.1 กลยุทธ ์ ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
   (1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจ า  อบต.เขาซก 

(จ า ก ข้ อ บั ญ ญั ติ  ๖ 8  ห น้ า  7 4 ,                
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 70 ล าดับที่ 3) 

ส นั บ ส นุ น โค ร ง ก า ร จิ ต อ า ส า
พระราชทาน 904 วปร. ให้มีความ
เข้มแข็งเพื่อน าความรู้ความสามารถ
มาช่วยเหลือเจ้าพนักงานป้องกัน
และบ รร เท าส าธารณ ภั ย  และ
ประชาชนในพื้นที่เพื่อให้การบริหาร
จัดการสาธารณภัยในพื้นที่เป็นไปใน
มาตรฐานเดียวกันแก่สมาชิกจิต
อาสาภัยพิบัติ จ านวน 50 คน 

40,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

2. โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้าน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

(จ า ก ข้ อ บั ญ ญั ติ  ๖ 8  ห น้ า  7 4 ,               
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 69 ล าดับที่ 2) 

ฝึกอบรมเสริมสร้างศักยภาพชุมชน
ด้านการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยให้แก่ประชาชนในพื้นที่ 
ตลอดจนผู้น าในพ้ืนท่ี 

50,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3. โครงการบูรณาการเสริมสร้างความ
ปลอดภัยทางถนน (เงินอุดหนุน) (จาก
ข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 76, แผนพัฒนาฯ 
แก้ ไข ครั้ งที่  2 /2565  หน้ า 70 
ล าดับที่ 4) 

อุดหนุน  อ.หนองใหญ่  โครงการ
บูรณาการเสริมสร้างความปลอดภัย
ท างถน น เพื่ อ ป ลู ก จิ ต ส านึ ก ให้
ประชาชนปฏิบัติตามกฎจราจรอย่าง
เคร่งครัดตลอดจนผู้น าในพ้ืนท่ี 

20,000 ในเขตพื้นท่ี 
อ.หนองใหญ ่

ส านักปลดั 

อบต./ที่ท า
การปกครอง 

 อ.หนอง
ใหญ่ 

            กันยายน  2568 

รวม 110,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.2  กลยุทธ์  ยกระดับการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
    (1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โค ร งก ารจั ด กิ จ ก รรม วั น เด็ ก
แห่งชาติ(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 
83, แผนพัฒนาฯ แก้ ไขครั้ งที่ 
2/2565  หน้า 72 ล าดับที่ 5) 
 

จัดกิจกรรมใหเด็กและเยาวชนเปนการ
ปลูกฝงทัศนคติเพื่อเปนอนาคตที่ดีของ
ชาติสืบไป 

60,000 ในเขตพื้นท่ี 
อบต.เขาซก 

กอง
การศึกษาฯ 

 

            มกราคม  2568 

2. โครงการส่งเสริมกิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชนต าบลเขาซก 
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 84, 
แ ผ น พั ฒ น า ฯ  แ ก้ ไ ข  ค รั้ ง ที่ 
2/2565 หน้า 73 ล าดับที่ 8) 

ส่งเสริมให้เด็กมีองค์ความรู้  กล้าคิด 

กล้าแสดงออก และพัฒนาความเป็น
ผู้น า สภาเด็กและเยาวชนต าบลเขาซก 

จ านวน 21 คน 

20,000 อบต.เขาซก กอง
การศึกษาฯ 

 

            กันยายน 2568 
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมที่เกดิขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(จากข้อบัญญั ติ  ๖8  หน้า 84, 
แ ผ น พั ฒ น า ฯ  แ ก้ ไ ข  ค รั้ ง ที่ 
2/2565 หน้า 72 ล าดับที่ 3 ) 
 

1.เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการอาหารกลางวันส าหรับเด็ก
นักเรียน ศพด. (จ านวน 29 คน อัตรา
คนละ  36  บาท  จ านวน  245  วัน)  
เป็นจ านวนเงิน 255,780 บาท 
2.เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน
ส าหรับ ศพด. เขาซก 
(จ านวน 29 คน X 1,972 บาท) เป็น
จ านวนเงิน 57,188  บาท 
3.เพื่อจ่ายเป็นค่าหนังสือเรียน จ านวน 

29 คน อัตราคนละ 200 บาท เป็น
จ านวนเงิน 5,800 บาท 
4.เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน 

จ านวน  29  คน  อัตราคนละ  290 

บาท เป็นเงิน 8,410 บาท 
5.เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ศพด. เขาซก (จ านวน 29 คน X 325 

บาท) เป็นจ านวนเงิน 9,425 บาท 
6 .เพื่ อจ่ายเป็นค่ ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ศพด. เขาซก (จ านวน 29 คน 

X 4 6 4  บ า ท )  เป็ น จ า น ว น เ งิ น 

14,210 บาท 

350,813 ศพด. 
อบต.เขาซก 

กอง
การศึกษาฯ 

            กันยายน  2568 
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แบบ ผด.02 
แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมที่เกดิขึน้จาก

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนสังกัด สพฐ.ในเขต
ต าบลเขาซก (จากข้อบัญญัติ ๖8 

หน้า 85, แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้ง
ที่ 2/2565 หน้า 71 ล าดับที่ 1) 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันส าหรับเด็กเล็ก เด็กอนุบาล 

และเด็ กประถมศึ กษาปีที่  1  – 6 

( โ ร ง เ รี ย น ใน สั ง กั ด ส า นั ก ง า น
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สพฐ.)  
1. โรงเรียนบ้านชากนา  
(จ านวน 181 คน X 22 บาท X 200 

วัน) เป็นจ านวนเงิน 796,400 บาท
(เงินอุดหนุน) 
2.เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน  แก่ โรงเรียนบ้านคลองสิบ
แปด (จ านวน 130 คน X 22 บาท X 

200 วัน) เป็นจ านวนเงิน 572,000 

บาท(เงินอุดหนุน) 

1,368,400 -โรงเรียน
บ้านชากนา 
-โรงเรียน
บ้านคลอง
สิบแปด 

กอง
การศึกษาฯ 

            กันยายน  2568 

รวม 1,799,213                
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แบบ ผด.02 
แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 สรา้งสงัคมแหง่การเรยีนรู้ ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พัฒนาสงัคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพย์สนิ พัฒนาคนให้มคีุณภาพ  
 4.3  กลยุทธ ์: ส่งเสรมิการจดักจิกรรมทางศาสนา วฒันธรรมประเพณีทอ้งถิน่และภูมปิญัญาท้องถิน่ 

 (4)  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการจดักิจกรรมงานประเพณวีัน
ลอยกระทง  
(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 97,  
แผนพัฒนาฯ  แก้ไข ครั้งที่ 2/2565           
หน้า 75 ล าดับที่ 4) 

เพื่อจัดโครงการจัดกิจกรรมงาน
ประเพณีวันลอยกระทง  
และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย
ให้ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรมงาน
งานประเพณีวันลอยกระทง 

20,000 อบต.เขาซก กอง
การศึกษาฯ 

            พฤศจิกายน  

2568 

2. โครงการจดักิจกรรมงานประเพณวีัน
สงกรานต์และวันผู้สูงอายุ   
(จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 97,           
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565           
หน้า 75 ล าดับที่ 3) 
 

เพื่ อ จั ด โครงการ /กิ จกรรม งาน
ป ระ เพ ณี วัน ส งก ราน ต์ แ ล ะวั น
ผู้สูงอายุ  และเพื่อสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีไทยให้ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมงานประเพณีวันสงกรานต์
และวันผู้สูงอายุ   

40,000 อบต.เขาซก กอง
การศึกษาฯ 

            เมษายน  2568 

3. โครงการพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม 

(จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 98,  
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 76 ล าดับที่ 7) 
 

เพื่ อจัดโครงการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรม ส่งเสริมปฏิบัติตามหลัก
พุ ท ธศ าส น าป ลู ก ฝั งคุ ณ ธ ร รม
จริยธรรมให้แก่ผู้บริหาร  สมาชิก 

อบต.พนักงานส่วนต าบล พนักงาน
จ้างในสังกัด อบต.เขาซก 

20,000 อบต.เขาซก กอง
การศึกษาฯ 

            กันยายน  2568 
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

 
 
 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4. โค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม กิ จ ก ร ร ม ท า ง
พระพุทธศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา  
วัน ออกพ รรษ า  วัน วิ ส าขบู ช า  วั น
มาฆบูชาฯ 
(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 98, 
แผนพัฒนาฯ  แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 75 ล าดับที่ 5) 

เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม ให้ ป ระช าชน เห็ น
ความ ส าคั ญ ท างพิ ธี ก ร รม ท าง
พระพุทธศาสนา 

20,000 ในเขตพื้นท่ี 

อบต.เขาซก 
กอง

การศึกษาฯ 
            กันยายน  2568 

5. โครงการจัดงานประเพณี ประจ าปี          
(ง า น น มั ส ก า ร พ ร ะ พุ ท ธ สิ หิ ง ค์ ฯ               

ง า น ส ง ก ร า น ต์ จั ง ห วั ด ช ล บุ รี )                     
(เงินอุดหนุน ) (จากข้อบัญ ญั ติ  ๖8           
หน้า 99,แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 
2/2565 หน้า 77 ล าดับที่ 11) 

เพื่ อ อุ ด ห นุ น โค ร งก า รจั ด งา น
ประเพณีประจ าปี (งานนมัสการพระ
พุทธสิหิงค์ฯ งานสงกรานต์จังหวัด
ชลบุรี ประจ าปี 2568) 

200,000 จังหวัด
ชลบุร ี

กอง
การศึกษาฯ 

            เมษายน  2568 

6. โครงการจัดงานรัฐพิธี (เงินอุดหนุน)   
(จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 99, 
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 77 ล าดับที่ 10) 

เพื่ออุดหนุนการด าเนินงานจัดงาน
วันราชพธีิ งานรัฐพิธีฯ 

45,000 อ าเภอหนอง
ใหญ่ 

กอง
การศึกษาฯ 

            กันยายน  2568 

- 21 - 

แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

7. โครงการส่งเสริมงานประเพณีวิ่งควาย
จังหวัดชลบุรี  
(จากข้อบัญญัติ  68  หน้า 99,แผน
พัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 หน้า 
77 ล าดับที่ 12) 

เพื่ออุดหนุนตามโครงการส่งเสริม
งานประเพณีวิ่งควายจังหวัดชลบุรี  
และเพื่ออนุรักษ์ประเพณีที่ดีงามของ
ท้องถิ่น 

15,000 จังหวัด
ชลบุร ี

กอง
การศึกษาฯ 

            ตุลาคม  2568 

8. โครงการส่งเสริมเครือข่ายเยาวชนอาสา
พัฒนาค่านิยมและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 98, แผน
พัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565หน้า 
74 ล าดับที่ 1) 
 

เพื่อจัดท าโครงการส่งเสริมเครือข่าย
เยาวชนอาสาพัฒนาค่านิยมและ
วัฒ นธรรมท้ องถิ่น และส่ งเสริม 

สนับสนุน เพิ่ มบทบาทเครือข่ าย
เยาวชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ชุมชนของตนในมิติวัฒนธรรม 

20,000 อบต.เขาซก กอง
การศึกษาฯ 

            กันยายน  2568 

รวม 380,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.4  กลยุทธ์  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ 
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการรณ รงค์ /ป้ องกันการแพร่
ระบาดยาเสพติด (แผน ม.1 – ม.4) 
(จากข้อบัญญัติ ๖8 หน้า 95,  
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 94 ล าดับท่ี 1) 
 

เพื่อจัดท าโครงการรณรงค์/ป้องกัน
การแพร่ระบาดยาเสพติด (แผน ม.1 

– ม.4) 
 

20,000 ในเขตพื้นที ่
อบต.เขาซก 

ส านักปลดั 

อบต. 
 

            กันยายน  2568 

รวม 20,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.5  กลยุทธ์  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรคเอดส์ 
    (2) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการฝึกอบรมเด็กและเยาวชนรุ่น
ใหม่รู้พิษภัยของบุหรี่  (จากข้อบัญญัติ  
๖8 หน้า 86, แผนพัฒนาฯ เพิ่มเติม 
ครั้งท่ี 1/2566 หนา้ 7 ล าดับที่ 1) 

จัดกิจกรรมการณรงค์ให้ เด็กและ
เยาวชนและประชาชนเล็งเห็นถึงพิษ
ภัยอันตรายของบุหรี่ที่มีต่อสุขภาพ
และสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ในการสูบบุหรี่ 

15,000 ต าบลเขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

รวม 15,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.6 กลยุทธ ์ ป้องกันและส่งเสริมสุขภาพพลานามัยชุมชน 
    (3) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระราชปณิธาน
ฯ (จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 87 ,แผน   
พั ฒ น าฯ  แก้ ไข  ค รั้ งที่  2 /2 5 6 5               
หน้า 78) 

จัดท าโครงการป้องกันมิให้สัตว์ที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของเป็นโรคพิษ
สุนัขบ้า 

50,000 ในเขตพื้นท่ี
อบต.เขาซก 

ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

2. โครงการจั ดตั้ งศู นย์พั กพิ งส าห รับ            

สุนัขจรจัดจังหวัดชลบุรี 
(จ า ก ข้ อ บั ญ ญั ติ  6 8  ห น้ า  8 8 ,              
แผนพัฒนาฯ แก้ไขครั้งที่  2/2565 
หน้า 79 ล าดับที่ 3) 

เพื่อแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัดในพื้นที่
ไ ม่ ใ ห้ ก่ อ ค ว า ม เ ดื อ ด ร้ อ น                           

แก่ประชาชนท่ัวไป (เงินอุดหนุน) 

30,000 พื้นที่จังหวัด
ชลบุร ี

ส านักปลดั 

อบต./มลูนิธิ
ศูนย์พักพิง
สุนัขจรจดั

จังหวัดชลบุร ี

            กันยายน  2568 

รวม 80,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.7 กลยุทธ ์ ส่งเสริมความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน 
    (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการเพื่ อ เพิ่ มศั กยภาพในการ
ป้องกันและแก้ ไขปัญหายาเสพติด   

(เงินอุ ดหนุน ) (จากข้อบัญ ญั ติ  68            
หน้า 96, แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 
2/2565  หน้า 81 ล าดับที่ 4) 

เพื่ออุดหนุนศูนย์อ านวยการพลัง
แผ่นดินเอาชนะยาเสพติดจังหวัด
ชลบุรี (ศอ.ปส.จ.ชบ.) 

20,000 ในเขตพื้นท่ี
จังหวัด
ชลบุร ี

ส านักปลดั 

อบต./
ศอ.ปส. 
จ.ชบ.) 

            กันยายน  2568 

2. โครงการห่วงใยใส่ใจดูแลคนพิการและ
ผู้ป่วยติดเตียง (จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 
9 6 , แ ผ น พั ฒ น าฯ  แ ก้ ไข  ค รั้ งที่ 
2/2565 หน้า 80 ล าดับท่ี 1) 

เพื่อให้ผู้พิการและผู้ป่วยติดเตียง
ได้รับการตรวจสุขภาพ  มีทักษะ    

และความรู้ในการดูแลสุขภาพ 
 

30,000 ในเขตพื้นท่ี
อบต.เขาซก 

ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

รวม 50,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่4 : สรา้งสงัคมแห่งการเรยีนรู ้ส่งเสรมิระบบสวสัดิการสงัคม พฒันาสังคมใหเ้กดิความปลอดภยัในชวีติและทรัพยส์นิ พัฒนาคนให้มคีณุภาพ 
 4.8 กลยุทธ ์ ส่งเสริมความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน 
    (7) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการช่วย เหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าทีข่อง อบต.เขาซก  
(จ า ก ข้ อ บั ญ ญั ติ  ๖ 8  ห น้ า  7 3 ,          
แ ผ น พั ฒ น าฯ  เพิ่ ม เติ ม  ค รั้ งที่  2              
พ.ศ.2565 หน้า 7 ล าดับที่ 1) 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนในเขตต าบล  

เขาซกที่ได้รับความเดือดร้อนในด้าน
สาธารณภัย ด้านการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต  และด้านการ
ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 

100,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

รวม 100,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่5 : บริหารจดัการใหเ้กดิการบรูณาการอยา่งมีประสิทธภิาพ รวดเรว็ และทนัสมยัภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล ต าบลน่าอยู ่
  5.1  กลยทุธ์  ส่งเสริมบุคลากรในองค์กรให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานในการให้บริการ 
    (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการจัดจ้างหน่วยงานที่เป็นกลาง
ส า ร วจ ค ว าม พึ งพ อ ใจ ป ระช าช น           

(จ า ก ข้ อ บั ญ ญั ติ  ๖ 8  ห น้ า  5 8 ,           
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 82 ล าดับที่ 1) 

เพื่อส ารวจและประเมินความพึง
พอใจต่อการให้บริการและการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลเขาซก 

30,000 ในพื้นที่
อบต.เขาซก 

ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

2. โครงการ BIG CLEANING DAY (กิจกรรม 

5 ส.) 
(จากข้อบัญญัติ  ๖8  หน้า 57, แผน
พั ฒ น าฯ  แก้ ไข  ค รั้ งที่  2 /2 5 6 5          
หน้า 83 ล าดับที ่3) 

เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีวินัย 5 ส. ใน
การอยู่ในองค์กรร่วมกัน 

10,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
(จ า ก ข้ อ บั ญ ญั ติ  ๖ 8  ห น้ า  5 9 ,           
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 82 ล าดับที่ 2 ) 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรในการท างาน
ให้กับคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภา 

พนักงาน อบต.พนักงานจ้างและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

200,000 ตามสถานท่ี
ทีอ่บต.เขา
ซกก าหนด 

ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

รวม 240,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชโีครงการกจิกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8 

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลเขาซก  อ าเภอหนองใหญ ่ จงัหวดัชลบรุ ี
************************** 

  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ยุทธศาสตร์ที ่5 : บริหารจดัการใหเ้กดิการบรูณาการอยา่งมีประสิทธภิาพ รวดเรว็ และทนัสมยัภายใตห้ลกัธรรมาภบิาล ต าบลน่าอยู ่
  5.2  กลยทุธ์  พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและเพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน 
    (2) แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ 
รายละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที ่

ด าเนนิการ 
หนว่ย 

ด าเนนิการ 

ปพีุทธศกัราช 

ด าเนนิการส าเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

ม.ี
ค.

 
เม

.ย.
 

พ.
ค.

 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1. โครงการอบต.เขาซก  พบประชาชน 

อ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ และจังหวัดเคลื่อนที่ 
(จากข้อบัญญัติ ๖8 
หน้า 94, แผนพัฒนาฯ  แก้ไข ครั้งที่ 
2/2565 หน้า 84 ล าดับที่ 1) 

เพื่อจัดท าโครงการอบต.เขาซก พบ
ประชาชน อ าเภอยิ้มเคลื่อนที่ และ
จังหวัดเคลื่อนที ่ 

200,000 ในพื้นที่
อบต.เขาซก 

ส านกัปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

2. โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน/
ต าบล (แผน ม.1 – ม.4)  
(จากข้อบัญญัติ  68  หน้า 94, แผน
พัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 หน้า 
95 ล าดับที่ 1) 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมเสนอ
ปัญ หา/แก้ ไขปัญหา  และรับฟั ง
ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในพื้นที ่

20,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั 

อบต. 
            กันยายน  2568 

3. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการสร้าง
ความปรองดองและสมานฉันท์และ
กิจกรรมจิตอาสา “เราท าความดีด้วย
หัวใจ” (จากข้อบัญญัติ 68 หน้า 95, 
แผนพัฒนาฯ แก้ไข ครั้งที่ 2/2565 
หน้า 84 ล าดับท่ี 2) 

เพื่ อจัดท าโครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้างความปรองดอง
และสมานฉันท์และกิจกรรมจิตอาสา 

“เราท าความดีด้วยหัวใจ” 

50,000 อบต.เขาซก ส านักปลดั
อบต. 

            กันยายน  2568 

รวม 270,000                
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แบบ ผด.02 



บัญชจี ำนวนครภุัณฑส์ ำหรบัทีไ่ม่ไดด้ ำเนนิกำรตำมโครงกำรพัฒนำทอ้งถิน่ 

  
 แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเขำซก 
 

จ ำนวนครภุณัฑ ์ส ำหรบัที่ไม่ได้ด ำเนนิกำรจัดท ำเปน็โครงกำรพฒันำท้องถิน่                                                                                                                                                     
แผนด ำเนนิงำน ประจ ำปงีบประมำณ พ.ศ.2568                                                                                                                                                                           

องคก์ำรบรหิำรสว่นต ำบลเขำซก อ ำเภอ หนองใหญ ่จงัหวดั ชลบุร ี                                                                                                                                                                       
--------------------------------------

ประเภทครภุณัฑ์ 
4. ประเภทครภุณัฑย์ำนพำหนะและขนสง่ 
  3.1  กลยทุธ์  พัฒนำ อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู ป้องกันระบบนิเวศน์ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
   (3) แผนงำนเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงกำร 
รำยละเอยีดของกจิกรรมทีเ่กดิขึน้

จำกโครงกำร 
งบประมำณ 

(บำท) 
สถำนที ่

ด ำเนนิกำร 
หนว่ย 

ด ำเนนิกำร 

ปพีุทธศกัรำช 

ด ำเนนิกำรส ำเรจ็ พ.ศ.๒๕67 พ.ศ.๒๕68 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

ม.ี
ค.

 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค.

 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

๑. โครงกำรจัดซื้อรถบรรทุกขยะ(แบบอัด
ท้ำย )  ขนำน  6  ตัน  6 ล้อ  ปริมำตร
กระบอกสูบไม่ต่ ำกว่ำ 6,000 ซีซี หรือ
ก ำลังเครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ ำกว่ำ  170 

กิโลวัตต์ 
(จำกข้อบัญญัติ ๖8 หน้ำ 93,        
แผนพัฒนำฯ เพิ่มเติม ครั้งท่ี 3/2565 
หน้ำ 12 ล ำดับที่ 4) 

เพื่อใช้เป็นพำหนะในกำรเก็บขยะ
มูลฝอยในเขตพ้ืนท่ีต ำบลเขำซก
และเพิ่มประสิทธิภำพในกำร
รวบรวมขยะมูลฝอยให้ครอบคลมุ
ทุกพื้นที ่ไม่ให้มีขยะตกค้ำง ส่งผล
ให้กำรบริหำรจัดกำรขยะมี
ประสิทธิภำพยิ่งข้ึน 

2,500,000 ภำยในพื้นที ่
อบต.        
เขำซก 

 

กองช่ำง 
 

            กันยำยน  2568    

รวม 2,500,000                
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แบบ ผด.02/1 




