
 
 
 
 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

ที่  418/2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรม 
------------------------------------------------ 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ได้จัดท าข้อก าหนดจริยธรรมพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง เพ่ือเป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติที่ควรท าหรือไม่ควรกระท า ส าหรับพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง ที่สอดคล้องกับบทบาทภารกิจและสภาพปัญหาความเสี่ยงทางจริยธรรม 

  เพ่ือให้การขับเคลื่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 เป็นไปอย่าง        
มีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรม ดังต่อไปนี้ 
  1) นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ประธาน 

  2) รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธาน 

  ๓) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   คณะท างาน 

  4) รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะท างาน 
  5) ผู้อ านวยการกองช่าง    คณะท างาน 

  6) ผู้อ านวยการกองคลัง    คณะท างาน 

  ๗) หัวหน้าส านักปลัด    คณะท างาน 

  ๘) นักทรัพยากรบุคคล    คณะท างานและเลขานุการ 
  ทั้ งนี้ ให้คณะท างานมีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรม ให้ค าแนะน า 
ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระท าส าหรับพนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ.2566  เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕66 

 

(นายสมพงษ์  ชลวิริยะกุล) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 


