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ที่            /2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนจริยธรรมและให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรม 
------------------------------------------------ 

  ตามท่ีพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได้ก าหนดว่า มาตรฐาน
ทางจริยธรรม คือหลักเกณฑ์การประพฤติ ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ และให้ใช้เป็นหลักส าคัญ
ในการจัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ ที่จะก าหนดเป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ เกี่ยวกับสภาพคุณงามความดี ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือส าหรับการปฏิบัติงาน การตัดสินความถูกผิด 
การปฏิบัติที่ควรกระท าหรือไม่ควรกระท า ตลอดจนการด ารงตนในการกระท าความดีและละเว้นความชั่ว และ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นในฐานะองค์กรกลางบริหารงานบุคคลของการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
ได้จัดท าประมวลจริยธรรม เพ่ือใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่พนักงานส่วน
ต าบลต้องยึดถือในการปฏิบัติงาน นั้น 

  เพ่ือให้การขับเคลื่อนและพัฒนากลไกการส่งเสริมจริยธรรมให้แก่พนักงานส่วนต าบล เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
ข้อก าหนดจริยธรรม และกระบวนการรักษาจริยธรรม อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  59 (2) แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 
จึงแต่งตั้งคณะท างานดังต่อไปนี้ 
  1) นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ประธาน 

  2) รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธาน 

  ๓) ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล   คณะท างาน 

  4) รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล  คณะท างาน 
  5) ผู้อ านวยการกองช่าง    คณะท างาน 

  6) ผู้อ านวยการกองคลัง    คณะท างาน 

  ๗) หัวหน้าส านักปลัด    คณะท างาน 

  ๘) นักทรัพยากรบุคคล    คณะท างานและเลขานุการ 

  ให้คณะท างานมีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
  1) ขับเคลื่อนการด าเนินการตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
  2) ให้ค าปรึกษา ตอบค าถามทางจริยธรรม และให้ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติตนตามประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
  3) ก าหนดแนวทางการพัฒนา มาตรการ รูปแบบการส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานด้านจริยธรรมของพนักงานส่วนต าบล 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่ 17 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕67 

 


