
ตามพระราชบญัญตัสิภาต าบลและองคก์ารบริหารสว่นต าบล พ.ศ.2537 
แก้ไขเพิม่เตมิจนถงึฉบบัที่ 6 พ.ศ.2552 มาตรา 58/5 วรรค 5 

ต่อสภาองค์การบริหารสว่นต าบลเขาซก  
ในการประชมุสมยัวิสามญั สมัยที่ 1 ประจ าปี พ.ศ.  2559 

วันที่  27  ตุลาคม  พ.ศ.  2559 
ณ  ห้องประชมุสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  



 
 

 
ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลเขาซก 

เรื่อง รายงานผลการปฏบิตังิานประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ. 255๙ 
----------------------------------- 

 

  ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึงปัจจุบัน (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 58/5 วรรค 5 และวรรค 6 บัญญัติให้นายกองค์การบริหาร    
ส่วนต าบลจัดท ารายงานแถลงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
เป็นประจ าทุกปี ค าแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน    
ตามนโยบาย  ให้ประกาศไว้โดยเปิดเผย ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย  

  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ได้รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้
แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก เมื่อคราวประชุมสมัยวิสามัญ ครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 
2559 เพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติฯ ดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  จึ งประกาศ
รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.255๙  ให้ทราบโดยทั่วกัน (รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารแนบท้ายประกาศนี้) 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  27  เดือนตุลาคม  พ.ศ.  255๙ 
 
 
 

  (นายสมพงษ ์ ชลวิริยะกุล) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 
 
 
 



 
1 รายงานผลการปฏบิัตงิาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

 

 

 

“การท างานด้วยน้ าใจรักต้องหวังผลงานนั้นเป็นส าคัญ แม้จะไม่มีใครรู้ใครเห็นก็ไม่
น่าวิตก เพราะผลส าเร็จนั้นจะเป็นประจักพยานที่มั่นคง ที่พูดเช่นนี้ เหมือนกับสอนให้ปิดทองหลัง
พระ การปิดทองหลังพระนั้น เมื่อถึงคราวจ าเป็นก็ต้องปิด ว่าที่จริงแล้วคนโดยมากไม่ค่อยชอบปิด
ทองหลังพระกันนัก เพราะนึกว่า ไม่มีใครเห็น แต่ถ้าทุกคนพากันปิดทองแต่ข้างหน้า ไม่มีใครปิด
ทองหลังพระเลย พระจะเป็นพระที่งามบริบูรณ์ไม่ได้” 

 
พระบรมราโชวาท พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  

(ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ณ หอประชุมจุฬาฯ วันที่ 25 กรกฎาคม 2506) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

http://www.google.co.th/imgres?start=258&biw=1366&bih=638&tbm=isch&tbnid=DFNay7R_KoDJZM:&imgrefurl=http://www.bloggang.com/viewdiary.php?id=haiku&month=12-2011&group=22&date=05&gblog=8&docid=PftmzAAmSwAREM&itg=1&imgurl=http://i881.photobucket.com/albums/ac13/autumninmyheart/KING/siamarsaorg.jpg&w=600&h=467&ei=yJZkUoaLHoGMrQe_6YGwCg&zoom=1&ved=1t:3588,r:61,s:200,i:187&iact=rc&page=12&tbnh=171&tbnw=253&ndsp=22&tx=122&ty=39


 
2 รายงานผลการปฏบิัตงิาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

สารบญั 
หนา้ 

ส่วนที่ 1 บทน า หลักการเหตุผล  วัตถุประสงค์     3 

ส่วนที่ 2 รายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559   4 

ส่วนที่ 3 รายงานผลการเงินประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559    9 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
3 รายงานผลการปฏบิัตงิาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

สว่นที ่ 1 

บทน า 
 

หลักการและเหตุผล 
 

1. นายสมพงษ์  ชลวิริยะกุล  ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  ในการ
เลือกตั้งเมื่อวันที่  13  พฤศจิกายน  2554  และได้รับประกาศรับรองผลการเลือกตั้งตามประกาศ
คณะกรรมการการเลือกตั้งวันที่  1  ธันวาคม  2554 

2. บทบัญญัติในมาตรา  58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 
2537  แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับที่6พ.ศ. 2552  ก าหนดไว้ว่าก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับ
หน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ ภายในสามสิบ
วันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่งนายสมพงษ์  ชลวิริยะกุล  นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  ในการประชุมสภา  
ครั้งแรกประจ าปี  2554  วันพฤหัสบดี  วันที่  15  ธันวาคม  2554 

3. ตามบทบัญญัติในมาตรา 58/5  วรรคห้า  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล  พ.ศ. 2537  แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 ก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
จัดท ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี  
และวรรคหก  ก าหนดให้ค าแถลงนโยบายและรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายให้ประกาศไว้โดยเปิดเผย  
ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาท้องถิ่นให้สภาท้องถิ่นและ

ประชาชนทราบตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ 
2. เพ่ือรายงานรายรับ – รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 255๙  ให้สภาท้องถิ่นและประชาชน

ทราบ 
3. เพ่ือให้การบริหารงานเป็นตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารจัดการที่ดี 

พ.ศ. 2546  ด้านความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4 รายงานผลการปฏบิัตงิาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2559 

สว่นที ่ 2 

รายงานผลการปฏบิัตงิานประจ าปงีบประมาณ  พ.ศ.  255๙ 
 

เรียน    ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก   

 ทุกท่าน 
 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 255๙  และได้เริ่มด าเนินการมาตั้งแต่เดือนตุลาคม  255๘ เป็นต้นมาจนถึงปัจจุบัน
กระผมนายสมพงษ์ ชลวิริยะกุล นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก ได้บริหารงานองค์การบริหาร          
ส่วนต าบลเขาซก  ตามนโยบายที่แถลงต่อองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  เมื่อวันที่  15 ธันวาคม  2554  ที่
ผ่านมานั้น  เพ่ือให้การบริหารงานของคณะผู้บริหารและการด าเนินกิจการภายในองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  
เป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวทางการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 กระผม  จึงขอรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 255๙ (ในช่วงเดือนตุลาคม 255๘ - กันยายน 255๙) ที่ผ่านมา ดังนี้  
 

 
 
 
 
 
 
 

1.1. ก่อสร้าง ปรับปรุง  บ ารุงรักษาถนน  ให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดี รวมถึงระบบการจราจร   เพ่ือ
ความปลอดภัยแก่ผู้ใช้รถใช้ถนน 

1.2. ด าเนินการปรับปรุง  บ ารุงรักษา และขยายเขตติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้คลอบคลุมทั้งต าบล 
เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

1.3. จัดการแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการอุปโภค  บริโภค  ของประชาชนในต าบล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายการพฒันา 

1.  นโยบายการพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
1. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กคอนกรีต สายทางบ้านนางเพียรหมู่ที่ 4 1,330,000 
2. ซ่อมแซมถนนคอนกรีต,ลาดยาง,สะพาน,ท่อระบายน้ า และทรัพย์สินอื่นๆ ใน

เขตต าบลเขาซก 88,000 
3. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาซก-หนองใหญ่ ซอย 3 (ซอยวัฒนา) 

หมู่ที่ 1 239,000 
4. ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะภายในต าบลเขาซก 64,000 
5. ซ่อมแซมถนนลูกรังและไหล่ทางในต าบลเขาซก 49,000 

รวม 1,770,000 
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2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาทุกระดับในพ้ืนที่โดยเฉพาะ การ
ยกระดับการจัดการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพเทียบเท่าการจัดการศึกษาของโรงเรียนอนุบาล
โดยมิให้เป็นภาระต่อผู้ปกครอง 

2.1. ส่งเสริม สนับสนุน งานสวัสดิการสังคมและการสงเคราะห์แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้ยากจนให้ได้รับโอกาสและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

2.2. สนับสนุนการด าเนินงานของกองทุน  ให้สามารถเป็นแหล่งเงินทุนแก่ผู้ที่ต้องการสร้างงาน สร้าง
อาชีพอย่างแท้จริง 

2.3. ส่งเสริม สนับสนุนระบบเศรษฐกิจชุมชนให้มั่นคงอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

3.1. ให้ความร่วมมือและส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่จะท านุบ ารุงกิจการศาสนาในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง 

3.2. ส่งเสริม  สนับสนุน  การเผยแพร่คุณธรรม  จริยธรรม  และเอกลักษณ์ศิลปวัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีอันดีงามของชาติ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  นโยบายการพฒันาและสง่เสรมิเศรษฐกจิชมุชน 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
1. ฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพแก่ราษฎร 12,500 
2. สนับสนุนอาหารกลางวัน/อาหารเสริมนมแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนใน

เขตต าบลเขาซก 
1,324,078.84 

 
3. จ่ายเบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเอดส์ 3,413,500 

รวม 4,750,078.84 
 

3.  นโยบายการพฒันาดา้นการศกึษา ศาสนา ประเพณแีละวฒันธรรม 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
1. จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 31,350 
2. อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี 20,000 
3. อุดหนุนโครงการส่งเสริมงานประเพณีวิ่งควายจังหวัดชลบุรี ประจ าปี 2558 25,000 
4. อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีประจ าปี (งานนมัสการพระพุทธสิหิงค์ฯงาน

สงกรานต์จังหวัดชลบุรี ประจ าปี 2559) 
200,000 

 
5. อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดในโรงเรียน 20,000 
6. อุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดในสถานศึกษา 20,000 
7. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 28,325 
 8. จัดกิจกรรมงานรัฐพิธี เช่น วันพ่อแห่งชาติ วันแม่แห่งชาติ วันปิยมหาราช

ฯลฯ 20,900 
รวม 365,575 
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4.1. จัดมาตรการป้องกันและก าจัดสาเหตุของการเกิดโรคระบาด ทั้งนี้จะเน้นการบังคับใช้กฎหมาย
ข้อบัญญัติ 

4.2. ส่งเสริม สนับสนุนการเสริมสร้างสุขพลานามัยของประชาชนในทุกรูปแบบโดยเฉพาะการจัดหา
ที่ออกก าลังกายให้เพียงพอต่อความต้องการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

5.1. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และสกัดกั้นการแพร่ระบาดของยาเสพติดให้หมดไปจากต าบล 

5.2. ส่งเสริม สนับสนุน การด าเนินงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบ
เรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  โดยการจัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ อุปกรณ์ ต่างๆ ในการ
ป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในต าบล เพ่ือให้ประชาชนเกิดความอุ่นใจ 

5.3. สนับสนุนการจัดกิจกรรมให้ประชาชนทุกเพศทุกวัยอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.  นโยบายการพฒันาดา้นสาธารณสขุและสุขภาพพลานามัยของประชาชน 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
1. ส่งเสริมสนับสนุนนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกับหน่วยงานอ่ืน  ๆ 4,330 
2. จัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 36,600 
3. จัดซื้อเครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง 295,000 
4. อุดหนุนโครงการสนับสนุนศูนย์เฉลิมพระเกียรติเพ่ือช่วยเหลือผู้ป่วยและผู้

ติดเอดส์อ.หนองใหญ่ 
35,000 

 
5. อุดหนุนโครงการพัฒนางานด้านสาธารณสุขมูลฐานในเขต อบต. 30,000 

รวม 400,930 
 

5.  นโยบายด้านสงัคม 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
1. อุดหนุนโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครต ารวจบ้าน 20,000 
2. อุดหนุนโครงการบูรณาการเสริมสร้างความปลอดภัยทางถนน 25,000 
3. อุดหนุนโครงการป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดแบบบูรณาการ อ.หนองใหญ่จ.ชลบุรี 20,000 
4. อุดหนุนโครงการเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 20,000 
5. อุดหนุนป้องกันปราบปรามผู้เสพ/ผู้ค้าและติดตาม/ดูแลผู้เสพตามโครงการค่าย

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเทิดไท้องค์ราชันย์ของศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดอ าเภอหนองใหญ่ 

80,000 
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6.1. เน้นการอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชน ลดขั้นตอนการปฏิบัติให้รวดเร็ว ถูกต้อง             
เป็นธรรม และเสมอภาค 

6.2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรในส านักงานให้มีคุณภาพ  คุณธรรมและมี
ความก้าวหน้าอย่างเหมาะสม 

6.3. ประสานการปฏิบัติกับทุกหน่วยงานอย่างทั่วถึง  พร้อมรับฟังความคิดเห็นและแสวงหาการมี
ส่วนร่วมและความมือจากทุกกลุ่มองค์กร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณที่ใช ้ รวมทั้งสิน้   7,625,683.84   บาท 

(เจด็ลา้นหกแสนสองหมืน่ห้าพนัหกรอ้ยแปดสบิสามบาทแปดสบิสี่สตางค์) 
 

ตลอดระยะเวลาการบริหารงานในปีงบประมาณ  255๙  ที่ผ่านมา  กระผมพร้อมด้วยคณะผู้บริหาร
ทุกท่าน  ได้ทุ่มเทก าลังกาย ก าลังใจ ก าลังความสามารถในการท างานอย่างเต็มที่  และขอขอบคุณประชาชน 
ผู้น าทุกท่าน  และส่วนราชการต่างๆ  ในพ้ืนที่ ที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและส่งเสริมในการปฏิบัติงาน           
ในทุกๆ ด้าน  จนส่งผลให้การด าเนินงานประสบผลส าเร็จด้วยดีตลอดมา ถึงแม้ว่าจะมีปัญหาและอุปสรรคหลายๆ 
อย่างให้ต้องแก้ไข  กระผมพร้อมคณะบริหาร  และข้าราชการ ลูกจ้าง ทุกท่าน  จะมุ่งมั่นพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลเขาซกให้มีศักยภาพอย่างยั่งยืนตลอดไป 

        

     ขอแสดงความนับถือ 
 
 

            (นายสมพงษ์  ชลวิริยะกุล) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก 
 

6. นโยบายการจัดการบรหิารที่ดี 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
1. จัดซื้อหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน 36,600 
2. จัดจ้างหนว่ยงานที่เป็นกลางส ารวจความพึงพอใจประชาชน 30,000 

รวม 51,300 
 

โครงการ/กจิกรรมทีด่ าเนนิการ งบประมาณ 
6. อบต.ยิ้มเคลื่อนที่ 10,450 
7. อุดหนุนโครงการกองทุนหมู่บ้านต้านยาเสพติดบ้านคลองพลูล่าง 24,000 
8. อุดหนุนโครงการกองทุนหมู่บ้านตา้นยาเสพติดบ้านเขาซก 24,000 
9. อุดหนุนโครงการกองทุนหมู่บ้านสีขาวต้านยาเสพติด 24,000 
10. อุดหนนุโครงการกองทุนหมู่บา้นต้านยาเสพติดบ้านชากนา 24,000 
11. เสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 16,350 

รวม 287,800 
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สว่นที ่ 3 

รายงานการเงนิประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  255๙ 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลเขาซก  โดยส่วนการคลังได้ประกาศแสดงรายรับ – รายจ่ายประจ าปี
งบประมาณสิ้นสุด  (ตั้งแต่ 1 ตุลาคม ถึง 30 กันยายน)  เพ่ือให้ประชาชนทราบตามแบบที่กรมการปกครองก าหนดตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 แล้ว ดังนี้ 

 

รายการ ประมาณการ รายรับจรงิ + 
- 

สงู 
ต่ า 

รายรบัตามประมาณการ        
รายรบั        

    ภาษีอากร 1,275,000 - 1,976,999 38 + 701,999 38 

    ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนญุาต 644,500 -  740,674 20 + 96,174 20 

    รายได้จากทรัพย์สิน 300,000 - 221,482 28 - 78,517 72 

    รายได้เบ็ดเตล็ด 85,000 - 121,030 - + 36,030 - 
    ภาษีจัดสรร 13,195,500 - 15,066,723 90 + 1,871,223 90 

    เงินอุดหนุนทั่วไป 7,500,000 - 4,975,126 - - 2,524,874 - 
รวมเงนิตามประมาณการรายรบัทัง้สิน้ 23,000,000 - 23,102,035 76 + 102,035 76 

รวมรายรบัทัง้สิน้   23,102,035 76    
 

รายการ  
ประมาณการ 

 
รายจา่ยจรงิ 

+ 
- 

สงู 
ต่ า 

รายจา่ยตามประมาณการ        
รายจา่ย        
งบกลาง 563,716 - 358,567 - + 205,149 - 
เงินเดือน  (ฝ่ายการเมือง) 1,447,920 - 1,369,202 - + 78,718 - 
เงินเดือน  (ฝ่ายประจ า) 7,475,700 - 5,000,096 58 + 2,475,603 42 
ค่าตอบแทน 695,940 - 583,972 75 + 111,967 25 
ค่าใช้สอย 1,849,000 - 1,093,399 63 + 755,600 37 
ค่าวัสด ุ 1,589,124 - 1,237,166 65 + 351,957 35 
ค่าสาธารณูปโภค 277,000 - 243,965 31 + 33,034 69 
ค่าครุภัณฑ์ 1,996,200 - 764,042 33 + 1,232,157 67 
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 5,258,000 - 3,080,000 - + 2,178,000 - 
เงินอุดหนุน 1,817,400 - 1,534,400 - + 283,000 - 
รายจ่ายอื่น ๆ  30,000 - 30,000 - + - - 
 รวมรายจา่ยจรงิ 23,000,000 - 15,294,812 25 + 7,705 ,187 75 

                                               รายรบัจรงิสงูกวา่รายจา่ยจรงิ 7,807,223 51   
รายรบัจากเงนิอดุหนนุระบวุตัถปุระสงค์     

รายการ รายรบัจรงิ รายจา่ยจรงิ + 
- 

คงเหลอื 

เงินอุดหนุนทั่วไปเพื่อพัฒนาประเทศ 3,235,347 - 3,228,000 - + 7,347 -  
เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 2,940,600 - 2,931,000 - + 9,600 -  
เบี้ยยังชีพผู้พิการ 340,800 - 336,500 - + 4,300 -  
ค่าตอบแทน  ครู   ศพด. 307,985 -  244,377 - +    63,608 -  
ส่งคืนเงินทุน  ครู ศพด. 10,000 - - - + 10,000 -  
ค่าวัสดุศูนย์การศึกษา 51,000 - - - + 51,000 -  

รวม 6,885,732 - 6,739,877 - + 145,855 - 
รายรบัจรงิสงูกวา่รายจา่ยจรงิ   145,855 -   

 


